
会計年度任用職員制度運用支援セミナー
～人事評価と教育と業務量調査～

予想される問題と解決のために!!

〒550-0004 大阪市西区靭本町１－８－４ 大阪科学技術センタービル５階
TEL:06(6443)6925（直通） FAX:06(6441)4319
Email:jgosaka@noma.or.jp URL:http://noma.or.jp

令和2年1月29日

申し込み方法について

日時・会場

◎実施要領◎
日時：令和2年3月17日（火）13：30～16：30
会場：大阪科学技術センタービル 5階 セミナールーム
（大阪市西区靭本町1-8-4 大阪科学技術センター）
※大阪メトロ四つ橋線「本町駅」28番出口 徒歩5分
大阪メトロ四つ橋線「肥後橋駅」 徒歩6分
大阪メトロ御堂筋線「本町駅」2番出口 徒歩8分

参加費：無料

地方自治体の人事・総務ご担当者向け

関西本部 公務協力グループ

【開催にあたって】



時 間 セミナー内容

13：30

14：30

①導入に向けた人事評価制度改訂のポイント

1.会計年度任用職員制度導入で想定される問題

2.人事評価制度導入のポイント

・任用基準を用いた評価シートの作成

・運用体制の検討

・評価結果の活用

3.会計年度任用職員制度における人事評価

・評価者研修、被評価者研修

4.まとめと質疑応答

一般社団法人日本経営協会

専任講師・専任コンサルタント

浮島 晋（うきしま すすむ）

― 講師略歴―
流通、地方銀行で通算27年間人事業
務全般に携わる。その後独立し、コン
サルティング・研修を実施している。
人事評価者研修、人事評価被評価者
研修、管理職研修、労務管理研修、目
標管理研修、採用担当者研修、コミュ
ニケーション研修、課題解決研修、タ
イムマネジメント研修、などをテーマ
に出講中。
人事評価制度構築・運用支援などの
コンサルタント業務を多数手掛ける。

14：40

15：30

②会計年度任用職員への教育

・会計年度任用職員に必要な知識等

・NOMA e-ラーニングサービスについて

・おすすめコース紹介

一般社団法人日本経営協会

経営研究センター 井上 ひさこ

15：40

16：30

③業務分担にむけた業務量把握

・業務量調査の必要性

・業務量調査の進め方

・業務量調査結果の活用

・質疑応答

一般社団法人日本経営協会

経営研究センター 播本 謙太郎

キリトリ線
R2.3.17（参加無料）FAX：06-6441-4319もしくは下記の内容を

E-mail（jgosaka＠noma.or.jp）までお送りください。
会計年度任用職員制度運用支援セ
ミナー

団体名
参加者氏名（フリガナ） 所属・役職名

所在地

〒 ʷ

電話
市外局番

（ ） ʷ

連絡先担当者
氏名

所 属
役署名

今後、E-mailによる説明会案内をご希望の方は、アドレスをご記入ください。

E-mail：

※参加申込書にご記入いただいた情報は、以下の目的に使用させていただきます。
①参加券の発送などの事務処理 ②本会説明会に関連する情報の提供 ③セミナー・イベントなど左記以外の本会事業の案内
なお、③がご不要の場合には□にチェックしてください。・・・□不要

【プログラム】（13：10分より受付開始）


