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行政機関等の職員研修（庁内研修への講師派遣）

厳しい環境に対応できる人材の育成 

労働人口が大幅に減少し、自治体職員の世代交代や少数精鋭化が進む中、より効率的に職務に当たること

が重要になってまいりました。さらに、急激な環境変化にも対応していかなければならず、予算が厳しいな

かであっても人材育成の重要性は高まるばかりです。

そこで、本会では恒例となりました「講師・研修内容説明会」を下記要領にて開催いたします。

本会が人材育成の中で特にお勧めしたいテーマを選び、専門の講師が直接皆様に説明させていただき

ます。

ご多忙とは存じますが、この機会にご参加いただき、ご検討賜りますようお願い申し上げます。

ＮOMA 講師陣による

参加無料 

平成 30 年 11 月 9 日

様 

◎ 実 施 要 領 ◎ 

日 時：平成３０年１２月２６日(水)１０:００～１６:３０

会 場：一般社団法人 日本経営協会 関西本部  

（大阪市西区靭本町 1-8-4 大阪科学技術センター 5 階）

参加費：無 料

定 員：５０名（定員になり次第締め切ります。）

－申込方法について－ 

① 裏面の参加申込書に必要事項をご記入のうえ、郵送または 

ファクシミリにて、下記へお申込みいただくか、 

日本経営協会ホームページのセミナー検索にて『大阪開催』で検索、 

または下記申し込み用URLにアクセスのうえ、お申込みください。 

（申し込み用URL：http://www.noma-front.com/shop/seminar/seminardetail.aspx?seminar=60012116）

② 折り返し参加券をお送りします。参加申込は参加券の 

発送にて確認させていただきます。 

未着の場合は必ず前日までに電話でご確認ください。 

< 会 場 案 内 図 > 

＜連 絡 先＞ 

住所：〒550-0004 大阪市西区靭本町 1－8－4  電話：06(6443)6925(直通) ファックス：06(6441)4319 

E - mail ： jgosaka@noma.or.jp U R L ： http://www.noma.or.jp/kansai/index.html

講師・研修内容説明会（大阪開催）

一般社団法人 日 本 経 営 協 会 関西本部 公務協力グループ

一般社団法人 日本経営協会

関 西 本 部 長 山 下 裕 和

お申込み用URL
QRコード



【プログラム】（９時４０分より受付）

時間 テーマ・内容 講師・プロフィール

10：00

11：45

1 ミス防止のしかけと改善策 

１．事務ミスの起こる要因

２．管理面でのミスを防止するしかけ

３．物的面でのミスを防止するしかけ

４．情報面でのミスを防止するしかけ

５．作業面でのミスを防止するしかけ

６．人的面でのミスを防止するしかけ

石川 秀人

〔一般社団法人日本経営協会 講師〕

昼 食 休 憩

12：45

14：30

2 職場の生産性アップのためのマネジメント 

～「１on１ミーティング」の効果的実践法～

１．VUCA の時代のマネジメント

２．生産性がアップする

「１on１ミーティング」とは

３．まずは信頼関係の構築から（承認と傾聴）

４．耳の痛いことを上手に伝える

「フィードバック」

多田 雅彦

〔一般社団法人日本経営協会 講師〕

14：45

16：30

3 事業のビルドアンドスクラップ 

１. 事業のスクラップ等の必要性 

２ 財政逼迫要因と人口構造問題 

３. 適正な視点・配慮すべきポイント  

４. 行政改革の現在までの取組み 

５. 事例紹介 

６. 時代の変化とサービス見直しの実践 

７. まとめ

樋口 満雄

〔一般社団法人日本経営協会 講師〕

●都合によりプログラムを変更する場合があります。あらかじめご了承ください。

キリトリ線

行政機関等の職員研修                FAX( 06-6441-4319 )もしくは下記内容を

講師・研修内容説明会（大阪開催） 参加申込書 E-mail( jgosaka@noma.or.jp )にてお送りください。
H30.12/26（参加無料）

※参加申込書にご記入いただいた情報は、以下の目的に使用させていただきます。 
 ①参加券の発送などの事務処理 ②本会説明会に関連する情報の提供 ③セミナー・イベントなど左記以外の本会事業の案内 
 なお、③がご不要の場合にはォにチェックしてください。・・・ォ不要 

一部上場大手メーカー勤務後、トーマツ

コンサルティング㈱等にて教育・コンサ

ルティング事業に従事。２００５年～コ

ンサルソーシング㈱にて、ＴＰＳ（トヨ

タ生産方式）ベースの改善・人づくりな

どのコンサルティング・研修諸活動を行

う。著書多数あり。

ミネベア（株）にて財務・経理・総合企画

等の業務に従事。1994 年から 9 年間シン

ガポール・中国の子会社で、財務の責任者

として経営管理を行う。2008 年以降、（株）

富士ゼロックス総合教育研修所にて、マネ

ジメント研修の開発・運営・登壇や、コン

サルティング業務を行い、現在に至る。

1975 年、国分寺市に入職。会計課・財政

課・職員課課長補佐・介護保険課長、政

策経営課長を経て、3 年間政策部長を務

める。退職後、国分寺市副市長に就任。「自

治体の契約事務」、「新任担当者のための

公有財産管理」「コンプライアンス」など、

各種研修・セミナーの講師を務める。


